CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ




CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
CcC 1000789919 WENDY JOHANNA CANCELADO RODRIGUEZ
Tl 1016009876 LISBETH TATIANA RUIZ RAMIREZ

TI 1016009876 LISBETH TATIANA RUIZ RAMIREZ

TI 1016009876 LISBETH TATIANA RUIZ RAMIREZ

TI 1016009876 LISBETH TATIANA RUIZ RAMIREZ

Tl 1016009876 LISBETH TATIANA RUIZ RAMIREZ

TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ

TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ




TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ




TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
Tl 1030559826 ELIANA YARICZA GONZALEZ GONZALEZ
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO




TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
TI 1053323022 ANA XIMENA PENA BRICENO
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA




TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
Tl 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA
TI 1053325541 YEIMI VANESA PORRAS PENA




CcC 1053326258 ZHARIK FERNANDA GONZALEZ PINILLA
CcC 1053326258 ZHARIK FERNANDA GONZALEZ PINILLA
CcC 1053326258 ZHARIK FERNANDA GONZALEZ PINILLA
CcC 1053326258 ZHARIK FERNANDA GONZALEZ PINILLA
CcC 1053326258 ZHARIK FERNANDA GONZALEZ PINILLA
Tl 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
Tl 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
Tl 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN




TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
Tl 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053327389 LICED YURANI DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN




TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
Tl 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
Tl 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
Tl 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN




TI 1053330787 YENSI ALEJANDRA DURAN BELTRAN
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
Tl 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES




TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
Tl 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
Tl 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
TI 1053331932 VICTOR MANUEL COCA MENESES
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA




TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
TI 1055962561 KAREN YERALDIN PORRAS PENA
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ




TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ




TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
Tl 1055962614 VANESSA LORENA GONZALEZ ORTIZ
TI 1055962684 FREIDER JOBANI AREVALO TORRES
TI 1055962684 FREIDER JOBANI AREVALO TORRES
Tl 1055962684 FREIDER JOBANI AREVALO TORRES
TI 1055962684 FREIDER JOBANI AREVALO TORRES
TI 1055962684 FREIDER JOBANI AREVALO TORRES
Tl 1055962691 SARA SANTAMARIA PAEZ
TI 1055962691 SARA SANTAMARIA PAEZ
TI 1055962691 SARA SANTAMARIA PAEZ
Tl 1055962691 SARA SANTAMARIA PAEZ
Tl 1055962691 SARA SANTAMARIA PAEZ
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS




TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS




TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
TI 1056410246 KEVIN GUSTAVO VELANDIA MATAMOROS
Tl 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
Tl 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
Tl 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ




TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
Tl 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1056505024 JANNIER MIKEL SOLANO RUIZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
Tl 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ




TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
Tl 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
Tl 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
Tl 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ
TI 1073381337 YERSON GEOVANNY LANCHEROS GONZALEZ




TI

1073381337

YERSON GEOVANNY

LANCHEROS GONZALEZ




Reporte de Juicios de Evalu

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
YCONIANATURAIEFZAEN1QOS CONTEXTOS 1 ABORAI Y SQCIA]

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATURAIFZA FN10OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATURAIFZA FN10OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBRJFTIVOS DE | A FMPRESA




POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIFZA FNI1OS CONTEXTOS I ABORAI Y. SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIEFZA FN10OS CONTEXTOS I ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.




TRASLADADO

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TRASLADADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS

Y CONIANATURAIFZA FN10OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIA|

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIEFZA FN10OS CONTEXTOS I ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIFZAEFNI1OS CONTEXTOS | ABORAIL Y SQCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBRJFTIVOS DE | A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA




POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATURAIEFZA EN1OS CONTEXTOS I ARORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIFZAEFNI1OS CONTEXTOS | ABORAIL Y SQCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBRJFTIVOS DE | A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATURAIFZA FN10OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBRJFTIVOS DE | A FMPRESA




POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIEFZA FN10OS CONTEXTOS I ABORAI Y SOCIAI

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

EN FORMACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CONIANATURAIFZAEN1OS CONTEXTOS | ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIEFZA FN10OS CONTEXTOS I ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA




POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORJETIVOS DE I A EMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIEFZA FN10OS CONTEXTOS I ABORAI Y SOCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA




POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
ORIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y. CONIANATURAIFZAEFNI1OS CONTEXTOS | ABORAIL Y SQCIAI

POR CERTIFICAR

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS
Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

POR CERTIFICAR

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DEIA FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBRJFTIVOS DE | A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QRIFTIVOS DE 1A FMPRESA

POR CERTIFICAR

35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
QBRIFTIVOS DE 1A FMPRESA




POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.




acion

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA NDE EODRDMACIAN DEACLIEDNDO CARN LA DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDMACIAN VI A COMUNICACIARN DNISDANIRL ECQ

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASCE CN LA DALITICAINCSTITLICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALECZA N MO EUNANNE S NCCEMDERIN L ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIOQONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
INSTITUCIONAI FNF1 MARCO DF SUPROYFCTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIIDALECZA N CAOMDPLEUNDARDDEL ADEA OCLIDACIONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINMICNNA CCTRATECIAC N/ METARDNIL ACIASC DNE ALITACECTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQSY SENCIIOS ENINGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS EFOII FTOS PAGINASWER EFTC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTEFRCAMRBIO SIMPI F Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIHI OS Y COTIDIANOS

APROBADO

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES PERSONAL Y. TEMAS TECNICOS

APROBADO

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

APROBADO




458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAM/EDRDSACIAN SENCIH LA SARDE TEMAS TECNICAS

APROBADO

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIS VYV DASTERIND TRATAMIENTO

APROBADO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
MANUAI DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

APROBADO

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

APROBADO

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DE1AACTIVIDAD

APROBADO

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE
PRODUCTIVA PROPOSITOS Y.CRITERIOS TECNICOS

APROBADO

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A
UTILIZAR SEGUN | A FTAPA PRODUCTIVA DE | A ESPECIE

APROBADO

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DEL DDOCECO DDANLICTIN/QON QORIETINV/QOC DE LA CMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METIODALAGIA D EADMACIAN DEACIIEDNDACANI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADRMACIAN NV LA CAOMUNICACIARN DNISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASCE CNIADALITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA NDE EADMACIAN DNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A CAOMUNICACIARN DNISDANIRL ECS

APROBADO




458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC. CN LA DALITICAINCSTITLICIANAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNDANNCE Sl NCCEMDERIN T ADNDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAIL FN FI MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILDALEZANY CAOMDIEUNADNEL ADEA OCLIDACIAONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINMICNNA CCTRATECIAC Y/ METANAL ACIASC NE ALITACECTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES. CIAROS Y. SENCI 1 OS EFN INGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS EOIIEFTQS PAGINASWER FTC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTERCAMRBIO SIMPI F Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIIOS Y COTIDIANQS

APROBADO

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

APROBADO

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

APROBADO

458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAN/EDRDSACIAN SENCIH LA SARDE TEMAS TECNICAS

APROBADO

454135 - INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALISIS VYV DASTERIND TRATAMIENTO

APROBADO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
MANUAI DFE PROCEDIMIENTO POR FSPECIE

APROBADO

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE | A FMPRESA

APROBADO




454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DFE 1A ACTIVIDAD

APROBADO

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE
PRODUCTIVA PROPQOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS

APROBADO

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A
UTIIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVADE | A FSPECIE

APROBADO

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DL DO DPRAONDLICTIN/ON QPR IETIN/OC NE LA EMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA DE EADMACIAN DNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIAN DISRDAONIRL ES

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE CN LA DALITICAINSTITLICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALECZA N MO EUNANNE S NCCEMDOERIN L ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIOQONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAIL EN FI_ MARCQ DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILDALEZA N CAMDIEUNADNDEL ADEA ACLIDACIANAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINMICNNA CCTDRATECIAC N/ METADNIL ANACIASC DNE ALITACECTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQS Y SENCIIOS ENINGILES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS FOI I FTOS PAGINAS WER EFTC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTERCAMBIQ SIMPI E Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO




458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCI 1 OS Y COTIDIANOS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS [APROBADO
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERALY |APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, [APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENCD LINA CONV/EDCACINOAN CONCIH I A CNHDDLE TEMAC TECANICNACS

454135 - MFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIC YV DNACTEDIND TDATAMICAITO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN |APROBADO
MANLUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO |APROBADO
REPRODUCTIVO DE | A EMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GCENERADOS EN CADA UNO DE 1 OS PROCESOS DE I AACTIVIDAD

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A APROBADO
UTHIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVA DE I A FSPECIE

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

NElL DDAOCcEC DDAOANICTIV/ OV ARIETIV/OAS DE LA CMDDECA

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE CNDMACINON DE ACLIEDDNO CON LA DINAMICA

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INNCAODMACION V I A COMIUINICACION NDICDAONIPRL EC

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |[APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE NI A DAOLITICAINCTITLICIONAL

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO

CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NMATILIDALEDZA N C~AMDLEUDAD DO LI D CAMDERAN L ADAND AL

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL  JAPROBADO

MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL




458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA JAPROBADO
NORMATIVAINSTITUCIONAL FN FI MARCO DE.SU PROYECTO DE.VIDA

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO JAPROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILIDALEZA NV COMDIEUDANDDNDEL ADEA NCLIDACINONAL

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |JAPROBADO
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIMICAIDOD CCTDATEOIAC VY METADALACIAC D ALITAOACECTINN

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
BREVES. CIAROS Y. SENCI 1 OS EFN INGIES TECNICO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO [|APROBADO
EN ANUNCIOS. EQLLEFTOS. PAGINAS WER. ETC

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIEREN UN INTERCAMRIO SIMPLE Y DIRECTO DE INEFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCILLOS Y.COTIDIANQS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS JAPROBADO
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICQOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENCD LINA CONV/EDCACINOAN CONCIH I A CHODDE TEMAC TECANICNACS

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIC VYV DNACTEDIND TDATAMICAITO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN JAPROBADO
MANUAI DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO APROBADO
REPRODUCTIVO DE LA EFMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADQS EN CADA UNOQ DE 1 QS PROCESQS DEIA ACTIVIDAD

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA. PROPOSITOS Y.CRITERIOS TECNICQOS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO
UTHIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVA DE I A FSPECIE

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO

SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DEL . DDAOCECO DDANICTIN/QO N QORIETINV/OC DE LA CMDDECA




458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA D EADMACIAN DNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIAN DISRDAONIRL ES

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE CN LA DALITICAINSTITLICIAONAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DFE VIDA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA DE EADMACIAN NDNEACIIEDNDA CANM I A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEAQADRMACIAN VY LA CAOMUNICACIARN NISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC CNIADALITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNANNCE Sl NCCEMDERIN L ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATLDALEZA N CAOMDIEUNARNEL ADEA NCLIDACIAONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNDA CCTRATEOIAC Y  METARDALACIAS DE ALITOCESTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

APROBADO




458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO
ENANUNCIOS EQIIFTOS PAGINASWER ETC

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIFREN UN INTERCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INEFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIH10OS Y COTIDIANQS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DE INTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CONY/EDCACIAON CENCILI A CODRDE TEMACS TECNICOC

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALISIS YV DASTEDRIOD TDATAMIENTO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN |APROBADO
MANUAI_DFE PROCFDIMIENTO POR FSPECIF

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO |APROBADO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DE1AACTIVIDAD

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPQOSITOS Y CRITERIOS TECNICQS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO
UTILIZAR SEGUN | A FTAPA PRODUCTIVA DE | A FSPECIE

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DEL DDAOCECO DDANLICTIN/QON QORIETIN/QOC DE LA CMDDECA

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAQLOCIA NDE PODMACIAON DE ACLIEDNAO CAON LA DINAMICA

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INCODRMACIAON N LA CAOMLUINICACION DICDONID] EC

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |[APROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC ENIADOLITICA INSTITIICIONAL

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNANNCE S NCCEMDOERIN L ADANDAL




458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |JAPROBADO
NORMATIVAINSTITUCIONAIL EN FI_ MARCO DF SU PROYEFCTO DE VIDA

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATLIDALECZA N COMDILEJINDAND NDCL _ADEA OCLIDACIONAL

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |[APROBADO
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMNMIEANIDA COTDATLOIAC N METADNALAOCIAC N ALITOCLCOTIAN

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
BREVES CIARQS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO [|APROBADO
EN ANUNCIOS FOI 1 FTOS PAGINAS WER _ETC

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIFREN UN INTERCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INEFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCHI 0OS Y COTIDIANOS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DE INTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CONY/EDCACIAQON CENCILIL A CODRDE TEMACS TECNICOC

454135 - INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALISIS YV DASTEDIOD TDATAMIENTO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN |APROBADO
MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR FSPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO |APROBADO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADOS FN CADA UNO DE10S PROCFSOS DFE | A ACTIVIDAD

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPQOSITOS Y CRITERIOS TECNICQS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO

UTIIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVADE 1A FSPECIE




454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DL DDA DPRAONDLICTIN/ON QR ICETIN/OC NE LA CMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAOGIA NDE EODMACIAN DEACILIEDNDO CARN LA DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIARN DNISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC CN LA DALITICAINCSTITLICIANAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDAL CZA N COMDLEINARDNE S DECEMDERNN T ADRANADAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIOQONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
INSTITUCIONAI FNF1 MARCO DF SUPROYFCTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIIDALECZANY CAOMDPLEUDARDEL ADEA OCLIDACIONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNNA CCTRATECIAC N/ METANNIL ACIASC NE ALITACECTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQSY SENCIIOSENINGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS FOII FTOS PAGINASWER EFTC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTEFRCAMRBIO SIMPI F Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIIOS Y COTIDIANQS

APROBADO

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

APROBADO

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

APROBADO




458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAM/EDRDSACIAN SENCIH LA SARDE TEMAS TECNICAS

APROBADO

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIS VYV DASTERIND TRATAMIENTO

APROBADO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
MANUAI DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

APROBADO

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

APROBADO

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DE1AACTIVIDAD

APROBADO

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE
PRODUCTIVA PROPOSITOS Y.CRITERIOS TECNICOS

APROBADO

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A
UTILIZAR SEGUN | A FTAPA PRODUCTIVA DE | A ESPECIE

APROBADO

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DEL DDOCECO DDANLICTIN/QON QORIETINV/QOC DE LA CMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METIODALAGIA D EADMACIAN DEACIIEDNDACANI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADRMACIAN NV LA CAOMUNICACIARN DNISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASCE CNIADALITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNANNCE G NCCEMDOERIN L ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DFE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIDALEZA N CAMDIEUNARNEL ADEA NACLIDACIAONAL

APROBADO




458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |JAPROBADO
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLIMICAIDOD CCTDATELAOIAC VY METADALACIAC D ALITAOAC L CTINN

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
BREVES CIAROS Y.SENCI1OS EN INGLES TECNICO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO [|APROBADO
EN ANUNCIOS EOLLEFTOS PAGINAS WER ETC

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIFREN UN INTERCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCIL L OS Y.COTIDIANQS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS JAPROBADO
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICQOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENCD LINA CONV/EDCACINOAN CONCIH I A CAHADDE TEMACSC TECANICNACS

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIC YV DAOACTEDIND TDATAMIENITO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN JAPROBADO
MANUA] DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO APROBADO
REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADQS EN CADA UNQ DE 1 QS PROCESQS DEIA ACTIVIDAD

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPOSITOS Y.CRITERIOS TECNICOS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO
UTILIZAR SEGUN 1A ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

NElL DDA DDAOANICTIV/O V. AQARIETIV/V NS NDE LA CMDDECA

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

AMETODAOALOCGIA D EADMACINON _NDE ACLIEDNDO CON LA DINAMICA

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO

PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEAQADMACIAN NV LA CAOMUNICACIARN NISDANIRL ECS




458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC. CN LA DALITICAINCSTITLICIANAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNDANNCE Sl NCCEMDERIN T ADNDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAIL FN FI MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILDALEZANY CAOMDIEUNADNEL ADEA OCLIDACIAONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINMICNNA CCTRATECIAC Y/ METANAL ACIASC NE ALITACECTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES. CIAROS Y. SENCI 1 OS EFN INGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS EOIIEFTQS PAGINASWER FTC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTERCAMRBIO SIMPI F Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIIOS Y COTIDIANQS

APROBADO

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

APROBADO

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

APROBADO

458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAN/EDRDSACIAN SENCIH LA SARDE TEMAS TECNICAS

APROBADO

454135 - INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALISIS VYV DASTERIND TRATAMIENTO

APROBADO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
MANUAI DFE PROCEDIMIENTO POR FSPECIE

APROBADO

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE | A FMPRESA

APROBADO




454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DFE 1A ACTIVIDAD

APROBADO

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE
PRODUCTIVA PROPQOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS

APROBADO

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A
UTIIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVADE | A FSPECIE

APROBADO

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DL DO DPRAONDLICTIN/ON QPR IETIN/OC NE LA EMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA DE EADMACIAN DNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIAN DISRDAONIRL ES

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASE CN LA DALITICAINSTITLICIAONAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DFE VIDA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA D EADMACIAN DNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQADRMACIAN VY LA CAOMUNICACIARN DNSDANIRL EC

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC CNIADALITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIQONAL E INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAIL EN FI MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA DE EADMACIAN NDNEACIIEDNACANM I A DINAMICA

APROBADO




458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN NV LA CAOMUNICACIARN DISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC CNIADAOLITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N AAMDLEUNANNCE S NCCEMDERIN L ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DFE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATILDALEZA N CAOMDIEUNADRNEL ADEA ACLIDACIAONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMICNNA CCTRATECIAC Y/ METARDALACIAS DNE ALITACECSTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS EQIIFTOS PAGINASWER ETC

APROBADO

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTERCAMRBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INFORMACION

APROBADO

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIH10OS Y COTIDIANQS

APROBADO

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

APROBADO

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

APROBADO

458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAMNM/EDSACIAN SENCIH LA SARDE TEMAS TECNICAS

APROBADO

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIS VYV DASTERIND TRATAMIENTO

APROBADO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN
MANUAI_DF PROCFDIMIENTO POR FSPECIF

APROBADO




454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

APROBADO

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS
GENFRADQS FN CADA UNO DF1.0S PROCEFSOS DE1AACTIVIDAD

APROBADO

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE
PRODUCTIVA. PROPOSITOS Y.CRITERIOS TECNICQS

APROBADO

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A
UTILIZAR SEGUN | A FTAPA PRODUCTIVA DE | A ESPECIFE

APROBADO

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DEL DDAOCECO DDANLICTIN/QO N QOPRIETINV/OC DE LA CMDDECA

APROBADO

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODALAGIA DE EADMACIAN NDNEACIIEDNDACANMI A DINAMICA

APROBADO

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A CAOMUNICACIARN DNISDANIRL ECS

APROBADO

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

RASC CNIADALITICAINCSTITIICIAONAL

APROBADO

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA
GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDALCZA N ~AAMDLEUNANNCE Sl NCCEMDERIN T ADANDAL

APROBADO

458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

APROBADO

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA
NORMATIVAINSTITUCIONAI FN FI MARCO DF SU PROYFCTO DFE VIDA

APROBADO

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATLDALEZA N CAOMDIEUNADRNEL ADCEA OACLIDACIAONAL

APROBADO

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNDA CCTRATEOIAC Y  METARDALACIASC DE ALITOCESTIAN

APROBADO

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIARQS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

APROBADO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS EQIIFTOS PAGINASWER ETC

APROBADO




458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIFREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTQ DE INEFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCII OS Y COTIDIANOS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS JAPROBADO
DEINTEFRES PERSONAL Y. TEMAS TECNICOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CONV/EDCACION CENCH I A CAOARDE TEMACS TECANICNAS

454135 - NFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIAS Y APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALICIC YV DACTEDIND TDATAMIENTO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN |APROBADO
MANUAI DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO APROBADO
REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADOS EN CADA UNO DE 1 OS PROCESOS DE 1A ACTIVIDAD

454139 - BUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPASITOS Y CRITERIOS TECNICQOS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO
UTILIZAR SEGUN 1A ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE

454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

NCl DDA CCCA DDANICTIV/O NV AQAPRIETIV/ /NS DhE LA EMDDECA

458574 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METODAOLAOGIA DE CADMACION DE ACLIEDNDO CON LA DINAMICA

458575 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS APROBADO
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INNCODMACINON VI A COMIUIUNICACION DICSDAONIDPRL EC

458577 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL |JAPROBADO
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON

DACE CANLIADNOLITICAINCTITLICIONAL

458578 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA

NATIIDAL CZA N COMDLEINARDNE S DECEMDERNN T ADADAL




458579 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL APROBADO
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NACIONAL L INTEDNACIONAL

458581 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA |JAPROBADO
NORMATIVAINSTITUCIONAIL EN FI_ MARCO DF SU PROYEFCTO DE VIDA

458586 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATLIDALECZA N COMDILEJINDAND NDCL _ADEA OCLIDACIONAL

458595 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR |[APROBADO
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASLIMNMIEANIDA COTDATLOIAC N METADNALAOCIAC N ALITOCLCOTIAN

458588 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO
BREVES CIARQS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

458589 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO [|APROBADO
EN ANUNCIOS FOI 1 FTOS PAGINAS WER _ETC

458590 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO
REQUIFREN UN INTERCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INEFORMACION

458591 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO
ESCRITOS SENCHI 0OS Y COTIDIANOS

458592 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO
DE INTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

458593 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y APROBADO
458594 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, APROBADO
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CONY/EDCACIAQON CENCILIL A CODRDE TEMACS TECNICOC

454135 - INFORMAR LAS NOVEDADES NUTRICIONALES, SANITARIASY APROBADO
REPRODUCTIVAS IDENTIFICADAS EN EL PROCESO, PARA SU RESPECTIVO

ANALISIS YV DASTEDIOD TDATAMIENTO

454136 - MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN |APROBADO
MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR FSPECIE

454137 - ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO |APROBADO
REPRODUCTIVO DE 1A FMPRESA

454138 - REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS APROBADO
GENFRADOS FN CADA UNO DE10S PROCFSOS DFE | A ACTIVIDAD

454139 - SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE APROBADO
PRODUCTIVA PROPQOSITOS Y CRITERIOS TECNICQS

454140 - BEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIAY EQUIPO A APROBADO

UTIIZAR SEGUN 1A FTAPA PRODUCTIVADE 1A FSPECIE




454141 - REALIZAR ACTIVIDADES SANITARIAS GARANTIZANDO EL ESTADO APROBADO
SALUDABLE DEL ANIMAL, CON BASE EN LOS PROPOSITOS, ESPECIE, FASE

DL DDA DPRAONDLICTIN/ON QR ICETIN/OC NE LA CMDDECA
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